



Bogotá D.C.,_____ de septiembre  de 2026.

Señores:
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE BOGOTA D.C. – SED.
ATNN.: Dr. IVAN FERNANDO ENRIQUEZ NARVAEZ.                                                 .  .             JEFATURA OFICINA DE PERSONAL.                                                                       L. C.
Ref. : Derecho de Petición.
Asunto: Solicitud de reintegro de los dineros descontados y no restituidos pese a la reposición acordada.
Cordial saludo:

________________________________________, mayor de edad, identificado(a) con la C. de C.  No. ________________, docente oficial  de la Secretaría de Educación del Distrito Capital, ubicado en la I.E.D._________________________________________, haciendo uso del derecho consagrado en el artículo 23 de la Constitución Política de Colombia, regulado por la Ley 1755 de 2015, respetuosamente y obrando en nombre propio, solicito lo indicado en el “asunto” de este escrito, con base en los siguientes 

HECHOS
PRIMERO: Cuento en la actualidad con vinculación oficial como docente al servicio de la Secretaría de Educación del Distrito Capital.
SEGUNDO: Con motivo de la participación en las movilizaciones convocadas por nuestras organizaciones sindicales ADE Y FECODE, en uso de derechos legal y constitucionalmente reconocidos y enmarcados en los acuerdos celebrados entre el Estado colombiano y la OIT, la SED, unilateralmente procedió en retaliación, contra mi Derecho al Mínimo Vital, descontando de mi salario correspondiente al mes de______________/26, la suma  de $________________, como se evidencia en el comprobante de pago, que anexo a este escrito y que ha de tomarse como prueba de lo aquí afirmado. 
TERCERO: La SED determinó que el tiempo correspondiente a dichas movilizaciones o jornadas de protesta debía ser objeto de reposición o compensación por parte de los docentes inmersos en ellas para proceder al reintegro de los respectivos dineros descontados.
CUARTO: En cumplimiento de dicha exigencia, procedí efectivamente a realizar la reposición del tiempo, en las condiciones, fechas y horarios establecidos en la institución educativa, como preciso a continuación:
· Período objeto de reposición: __________________________________________
· Número de días/horas repuestos: _______________________________________
· Fechas en que se realizó la reposición: ___________________________________
· Institución educativa: ________________________________________________
· Medio mediante el cual se acreditó la reposición: __________________________
QUINTO: La reposición del tiempo fue realizada con el propósito de subsanar la situación que había dado lugar al descuento efectuado por la Administración  Educativa Distrital.
SEXTO: No obstante haberse realizado efectivamente la reposición y estar debidamente acreditada ante la SED,  a la fecha dicha Secretaría,  no ha efectuado el reintegro o devolución de los dineros descontados, como se puede evidenciar en los comprobantes de pago de los meses siguientes, manteniéndose una afectación económica que, en mi criterio, carece totalmente de justificación, máxime que la Administración reconoce que la obligación de reposición fue efectivamente cumplida y enmarcada dentro del desarrollo de sus propias directrices sobre el tema objeto de ésta petición.
SÉPTIMO: La situación descrita suscita una diferencia entre la obligación que inicialmente fue atribuida al docente en sentido general y la situación posterior derivada del cumplimiento individual o particular de cada docente, de la reposición ordenada, razón por la cual solicito a esta Administración verificar integralmente mi caso y adoptar las medidas administrativas, contables y presupuestales necesarias para restablecer la situación económica correspondiente.

PETICIONES
Con fundamento en los hechos y derechos precitados, respetuosamente solicito a la Secretaría de Educación del Distrito Capital:
PRIMERO: Que se certifique si en mi caso la Secretaría de Educación Distrital, reconoce que efectivamente realicé la reposición del tiempo correspondiente a ___________________________días/horas, de ____________________________de 2026.
SEGUNDO: Que se certifique el valor exacto de los dineros descontados de mi salario, prestaciones y demás conceptos laborales o factores salariales, con ocasión de los hechos anteriormente descritos, indicando: Fecha, concepto, cantidad de horas o días, valor bruto, valor neto, objeto del mentado descuento y nómina en la que se procedió sobre el mismo.
TERCERO: Que se proceda de manera inmediata al reintegro o devolución de la totalidad de los dineros retenidos, indicando de manera precisa el valor que será reconocido y la fecha prevista para su pago.
CUARTO:  Que se reconozcan, si jurídicamente hay lugar a ello, los valores adicionales que correspondan como consecuencia del tiempo durante el cual la Administración Educativa Distrital  a través de su Oficina de Nomina SED, retuvo indebidamente dichos recursos.
QUINTO: Que se informe cuál es el fundamento jurídico, administrativo, presupuestal y/o contable utilizado por la SED para mantener el descuento económico después de haberse realizado la reposición del tiempo, que se efectuó siguiendo sus propias orientaciones.
SEXTO: Que se informe si existe actualmente un procedimiento interno establecido por la SED para efectuar la devolución de los dineros descontados a docentes que posteriormente acreditaron la reposición del tiempo.
En caso afirmativo, solicito indicar:
· Nominación del procedimiento.
· Dependencia responsable.
· Requisitos.
· Término para resolver.
· Término para efectuar el pago.
· Estado actual de mi solicitud, si ya existe una actuación administrativa.
SÉPTIMO: Que se nos informe tanto a mí como titular de ésta petición, como a la organización sindical ADE, si existen otros docentes oficiales del Distrito que se encuentren en la misma situación, esto es, que hayan sufrido descuentos económicos y posteriormente hayan realizado la reposición del tiempo sin que se les hayan reintegrado los valores correspondientes del salario afectado.
OCTAVO: En caso de existir un procedimiento colectivo o institucional para resolver estas situaciones, solicito que se informe cuál es y qué medidas ha adoptado la SED para garantizar un tratamiento uniforme a todos los docentes afectados.
NOVENO: Que, si la dependencia que recibe esta petición no es competente para resolverla total o parcialmente, se dé aplicación a las reglas de competencia previstas en la Ley 1755 de 2015 y se remita la petición a la autoridad competente, informándome de dicha remisión.
DÉCIMO: Que la respuesta sea de fondo, clara, precisa, objetiva, congruente y debidamente motivada y no se limite a señalar que la situación se encuentra "en trámite" o que debe adelantarse una gestión adicional, sin indicar concretamente cuál es el procedimiento, quién es el responsable y cuál es el término para resolverla.

SOLICITUD ESPECIAL DE INFORMACIÓN Y TRAZABILIDAD DEL CASO
Solicito que la SED informe de manera detallada la trazabilidad administrativa, financiera y de nómina de mi caso, desde la fecha en que se produjo el descuento hasta la fecha de respuesta de este derecho de petición.
En particular, solicito informar:
1. Dependencia que ordenó o generó el descuento.
2. Acto, comunicación, reporte o documento que sirvió de fundamento.
3. Dependencia que recibió y verificó la reposición del tiempo.
4. Fecha en que se registró la reposición.
5. Estado actual del descuento en los sistemas de nómina de la SED.
6. Dependencia responsable de ordenar el reintegro.
7. Fecha prevista para la devolución de los recursos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
La presente petición se formula con fundamento, entre otras disposiciones, en:
· Artículo 23 de la Constitución Política, que establece el Derecho Fundamental de Petición.
· Artículo 25 de la Constitución Política, relativo al derecho al trabajo en condiciones dignas y justas.
· Artículo 53 de la Constitución Política, garante de los principios mínimos fundamentales del trabajo.
· Ley 1755 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental de petición.
· Ley 1437 de 2011 – CPACA, en lo relacionado con los principios de la actuación administrativa y el deber de las autoridades de resolver las peticiones de manera oportuna, clara y de fondo.
De manera especial, solicito que la Administración Educativa Distrital tenga en cuenta que, si el fundamento del descuento económico estaba relacionado con la obligación de reponer un determinado tiempo y dicha reposición fue efectivamente realizada y acreditada, corresponde a la SED verificar la subsistencia o cesación de la causa que dio origen al descuento y adoptar las medidas necesarias para evitar que se produzca un detrimento económico injustificado para el docente.

PRUEBAS Y DOCUMENTOS
Adjunto y solicito tener como tales, para acreditar los hechos expuestos y el fundamento fáctico y jurídico de mi pretensión:
1. Copias de los desprendibles de nómina donde consta el descuento y de los posteriores donde no se registra novedad alguna que acredite el respectivo reembolso.
2. Certificación o constancia de la reposición del tiempo.
3. Cuadro o relación de las fechas y horas repuestas.
4. Comunicaciones, correos electrónicos o documentos expedidos por la institución educativa o la SED relacionados con la reposición.
NOTIFICACIONES
Espero respuesta y decisión favorable conforme a derecho y en desarrollo del principio constitucional de “la primacía de las realidades sobre los meros formalismos”, dentro de los términos legales establecidos para resolver de fondo el Derecho de Petición, dirigida al suscrito(a) a la _________________________________________________, de ésta ciudad.
Tel._________________________
c.e._______________________________________

Atentamente,

Nombre:
C.C.No._________________________________


