
 

 

 

 

 

RESPALDAMOS A LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL COLEGIO TÉCNICO 

INDUSTRIAL PILOTO 

 

 

La Asociación Distrital de Trabajadores y Trabajadoras de la Educación – ADE, 

expresa su total respaldo y solidaridad con la comunidad educativa del Colegio 

Técnico Industrial Piloto, integrada por docentes, estudiantes y familias, quienes 

vienen enfrentando de manera valiente una serie de dificultades que afectan el 

desarrollo de su labor pedagógica y el derecho a una educación digna. Valoramos 

profundamente el trabajo que realizan en medio de condiciones adversas y 

reafirmamos que no están solos en esta lucha. 

 

Denunciamos que la institución atraviesa un preocupante deterioro que se refleja en 

varios frentes. El clima escolar se ha visto enrarecido por la ausencia de un diálogo 

asertivo y respetuoso, convirtiendo la comunicación con la dirección en un ejercicio 

unilateral que desconoce la voz de maestros, estudiantes y padres. Esto ha derivado 

en presuntas presiones indebidas sobre los docentes y en la reducción de los 

espacios de participación. 

 

La infraestructura presenta un grave abandono, con sedes deterioradas y sin el 

mantenimiento adecuado que requieren. El área técnica, pilar fundamental de este 

colegio de carácter industrial, se encuentra limitada por la falta de maquinaria y 

recursos, al tiempo que el acceso a internet en las aulas es insuficiente para 

desarrollar procesos pedagógicos pertinentes. 

 

De manera paralela, se denuncia el cierre de cursos y la reducción de personal 

docente, sin propuestas que fortalezcan la cobertura ni garanticen la permanencia 

de los estudiantes. A ello se la ausencia de recursos básicos a la institución, 

limitando incluso la compra de materiales pedagógicos y la realización de salidas 

académicas esenciales para la formación integral. 

 

El Colegio Industrial Piloto, uno de los dos únicos colegios técnicos industriales de 

Bogotá, requiere un liderazgo comprometido con su misión educativa, pero hoy 

presenta dificultades entre la dirección, que responda a la altura de los retos que 

enfrenta. 

 

Por estas razones, exigimos a la Secretaría de Educación Distrital que intervenga 

de manera inmediata, brindando soluciones efectivas a esta crisis y garantizando 

condiciones dignas para docentes y estudiantes. La ADE se mantendrá 

acompañando de cerca este proceso, defendiendo la identidad del Industrial Piloto 

y el derecho a una educación pública, técnica e industrial de calidad. 

 

Por la dignidad del magisterio y la defensa de la educación pública. 

 

 

JUNTA DIRECTIVA – ADE 

 

 

 

Bogotá D.C, 04 de septiembre de 2025 


