
 

 

 

 

 

 

COMUNICADO SOBRE LA SITUACIÓN DEL CONVENIO SED-SDIS 

 

Frente a la grave situación del convenio entre la SDIS y la SED para la atención 

en prejardín y jardín, la Junta Directiva exigió en la reunión de mesa laboral de 

hoy 11 de junio, soluciones urgentes para garantizar la continuidad del 

convenio y evitar su suspensión inmediata, lo que representaría una masacre 

laboral sin precedentes. 

Como organización, estamos solicitando el cumplimiento del acuerdo colectivo 

vigente ADE- SED y proponiendo alternativas que impidan el despido de 384 

docentes vinculadas a este convenio.  

La próxima reunión ADE - SED para este tema quedó programada para el 

lunes 16 de junio, fecha en la que esperamos recibir respuestas claras y 

soluciones concretas a las solicitudes presentadas. 

Seguiremos informando y movilizándonos en defensa de la dignidad laboral. 
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Bogotá D.C., 11 de junio de 2025 


